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2024 Yilhinda Gercg¢eklestirilen Etkinlikler



1. TANAP Universite Bulusmalar:

TANAP Dogalgaz iletim A.S Miihendislik Hizmetleri direktorii Alper Tasdemir tarafindan 16 Mayis
2024 tarihinde saat 10:00'da soylesi gerceklestirilmigtir. Miihendislik egitimi alan genglerimize bu
meslegin akademik alan ve caligma hayatinda kesisme noktalari, meslekteki ulusal ve uluslararasi
trendler ve yaklagimlar hakkinda bilgi verilip 6grencilerimizin sorular1 yanitlanmigtir.
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2. Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklan ""Patent - Faydah Model"

Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar “Patent — Faydali Model” konulu sdylesi Sanayi ve Teknoloji
I1 Miidiirliigiiniin katkilartyla Elektrik — Elektronik Miihendisi Mehmet Giindem tarafindan 6
Haziran 2024 saat 10’da gercgeklestirilmistir.
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3. Teknik Gezi

Boliimiimiiz biinyesinde “ Kangal Birden Cok Kaynakli Elektrik Santrali” 14 Mayis 2024 ve “Keban
Hidroelektrik Santrali” ne 29 Mayis 2024 tarihinde teknik gezi diizenlenmistir.
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4. Oryantasyon Egitimi

Boliimiimiiz 1. ve 2. siif 6grencilerine 30 Eyliil 2024 tarihinde oryantasyon egitimi
gergeklestirilmistir.



5.  Staj Sunumlan

2024 y1l1 yaz stajin1 yapmis 6grencilerimizin staj sunumlarini 14 Ekim Pazartesi 09:30'da sunmuslardir.

6.  Boliimiimiiz Sektor Temsilcileri ve is Protokolleri

Boliimiimiiz Ogretim Uyeleri ile TIMSAN, MIMSAN ve GENPARK firmalari ile isbirligi icin
girisimlerde bulunuldu.

MIMSAN Grup ile isbirligi Protokolii imzalandi

Malatya Turgut Ozal Universitesi ve MIMSAN Grup arasinda "Isbirligi Cergeve Protokolii"
imzaland1. Imza téreni, Malatya Turgut Ozal Universitesi adina Rektér Prof. Dr. Recep
Bentli’nin ve MIMSAN Grup adma Yénetim Kurulu Baskani Enver ilhan'in katilmi ile
gerceklesti. "Isbirligi Cergeve Protokolii" kapsaminda yenilikci Ar-Ge faaliyetlerinin
yuriitiilmesi, liniversite-sanayi igbirliginin giiclendirilmesi ve bilimsel yaklasimlarla gelistirilen
yontemlerin sanayiye aktariminin saglanmasi gibi hususlarin hayata gecirilmesi i¢in ¢aligmalar
yuriitiilmesi hedeflenmektedir .
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7. TUBITAK 2209 Proje Yazma Etkinligi

Boliimiimiiz 6gretim {iyeleri tarafindan TUBITAK 2209 proje yazma etkinligi diizenlendi
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BIiTAK 2209-A Universite Ogrencileri

Arastirma Projeleri Destekleme Programi

Yesllyurt Yerleskasi Programi

Gorevli Ogretim Uyesi Faldlte Tarih Saat Yer
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8. MATLAB & Kampiis Lisans Tanitim Semineri

MATLAB Kampiis Lisans Tanitim Semineri Burak Sitha Minaz'in sunumuyla 9 Ekim 2024°te
gergeklesmistir.  MATLAB kampiis lisansinin  sunuldugu kaynaklar {iniversite mensuplarina
tanitilmastir.
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9. 2024 TEKNOFEST Bilgilendirme Semineri

Béliimiimiiz biinyesinde kurulan ASIST Akilli Sistemler ve Savunma Teknolojileri Toplulugu katkilarryla
ve T3 Vakfi Malatya Il Sorumlusu Seyma INCELER’in katilimiyla Teknofest bilgilendirme toplantisi
yapild1.
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MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
TEKNIK GEZi KATILIM BEYAN FORMU

T.C.
MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
MUHENDISLIK VE DOGA BIiLIMLERI FAKULTESI

TEKNIiK GEZI KATILIM BEYANI
1. Teknik gezi sirasinda kendimin ve igletmenin giivenligi agisindan, sorumlu 6gretim elemani

ve isletmedeki gorevliler tarafindan yapilacak ikazlara uyacagimi,

2. Isletmenin gerekli gordiigii baret, gozliik, kulak tikaci gibi kigisel koruyucu malzemeleri
gezi boyunca kullanacagimi,

3. Teknik gezi sirasinda gruptan bagimsiz hareket etmeyecegimi, 6gretim elemanindan izin
almadan geziden ayrilmayacagimi,

4. Gezi sirasinda 6grencilik vasiflarina uymayan dayranislarda bulunmayacagimi

kabul ediyor, asagida Adi, Soyadi ve karsisinda imzasi bulunan Malatya Turgut Ozal
Univcrsitesﬁfliihﬂndisl' ve Doga Bilimleri jiltesi Sgrencileri olarak ﬂ,f &F’Z(Xt tarihinde
/-@ZJP@F({ Wi Q{'-’l éf’ff([ﬁi’lﬁ(d& E .gﬂjsletmesine yapilacak olan teknik geziye,
kend{ rizamiz ile her tiirlii sorumluluk Rendiizetait olmak tizere katilacagimizi beyan ederiz.
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MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI

TEKNIK GEZi KATILIM BEYAN FORMU
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MALATYA TURGUT OzZAL UNIVERSITESI
TEKNIK GEZi KATILIM BEYAN FORMU

r o HD |
22 | MUHAMMED | YILDIZ 3
1 027 0145
23 | HAMZA YILDIZ 3 o1
24 | ORHAN DOLEK 4 -
7?27 0020404
25 | EREN CANLI 4
CULOE o7}
26 | GOKHAN KARADAG 4




MALATYA TURGUT GzZAL UNIVERSITESI
TEKNIK GEZi KATILIM BEYAN FORMU

TL.
MALATYA TURGUT OZAL UNIiVERSITESI
MUHENDISLIK VE DOGA BiLIMLERI FAKULTESI

TEKNIK GEZi KATILIM BEYANI

1. Teknik gezi sirasinda kendimin ve igletmenin glivenligi agisindan, sorumlu 6gretim elemam
ve isletmedeki gorevliler tarafindan yapilacak ikazlara uyacagim,

2. Isletmenin gerekli gordiigii baret, gozliik, kulak tikaci gibi kisisel koruyucu malzemeleri
gezi boyunca kullanacagimi,

3. Teknik gezi sirasinda gruptan bagimsiz hareket etmeyecegimi, §gretim elemamindan izin
almadan geziden ayrilmayacagimi,

4. Gezi sirasinda 6grencilik vasiflarina uymayan davraniglarda bulunmayacagimi

kabul ediyor, asagida Adi, Soyadi ve karsisinda imzasi bulunan Malatya Turgut Ozal
Universitesi Mithendjsiik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi grencileri olarak 2ya¥ 200arihinde
Kebeny. .. ‘ .Ci.é...gn ‘rodA....... isletmesine yapilacak olan teknik geziye,
kendi rizamiz ile her tiirlii sorumluluk kendimize ait olmak tizere katilacagimizi beyan ederiz.
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MALATYA TURGUT OzAL UNIVERSITESI

TEKNIK GEZI KATILIM BEYAN FORMU
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TEKNIK GEZi KATILIM BEYAN FORMU
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T.C.
ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI GENEL MUDURLUGU

Hidrolik Santrallar Daire Bagkanligi
Keban HES Isletme Miidiirliigii ‘ ' ¥
|

TURKITE CuMHeRIYETINiN Yil e vi

Say1
Konu : Teknik Gezi Hakkinda

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

flgi : 18.01.2024 tarihli ve sayill yaziniz.

Ilgi yazimizda;Turgut Ozal Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii Ogrencileri igin Ars. Gér. Muhammed Bugracan OZKUCUK
ve daha sonra belirlenecek 6gretim iiyelerinden birinin refakatinde Keban HES Isletme Miidiirliigiimiize
29.05.2024 tarihinde diizenlenmek istenen teknik gezi talebi santral ziyareti esnasinda her tiirlil is
giivenligi tedbirinin alinmasi ve santralin kritik 6neme haiz kisimlarmna iliskin bilgilerin/gorsellerin
paylasiimamasi kosuluyla yapacaginiz teknik gezi Isletme Miidiirliigiimiizce uygun goriilmiistiir.

Geregini arz/rica ederiz.

Kagan KONU Bekir KAYA
Miidiir Yardimcisi G. Isletme Miidiirii



ISBIRLiIGi PROTOKOLU

'MIMSAN
"GRUP

MALATYA TURGUT OZAL MIMSAN ENDUSTRI KAZANLARI
UNIVERSITESI SANAYI VE TICARET A.S.




MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI - MIMSAN ENDUSTRI KAZANLARI SANAYI
VE TICARET A.S. iSBIRLIGIi CERCEVE PROTOKOLU

TARAFLAR

MADDE 1 — (1) isbu protokolde UNIVERSITE, FAKULTE, BOLUM ve FIRMA ayri ayri
“TARAF” ve birlikte “TARAFLAR?” olarak anilacaktir.

(2) Malatya Turgut Ozal Universitesi, Boran Mahallesi Kirkgéz Caddesi No: 82B- (Adres Kodu:-
3712025703-) Battalgazi/MALATYA “UNIVERSITE” olarak anilacaktir.

(3) Malatya Turgut Ozal Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, ikizce Mahallesi
ikizce Sokak No:100 P.K. 44900 Yesilyurt / MALATYA “FAKULTE” olarak anilacaktir.

(4) Malatya Turgut Ozal Universitesi Miithendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliimii, Ikizce Mahallesi ikizce Sokak No:100 P.K. 44900 Yesilyurt / MALATYA
“BOLUM? olarak anilacaktir.

(5) MIMSAN ENDUSTRI KAZANLARI SANAYI VE TICARET A.S. Tel: 0422 244 01 44 ve
Faks: 0422 244 01 53 “FIRMA? olarak anilacaktir.

AMAC VE KAPSAM

MADDE 2 — FIRMA ve UNIVERSITE arasinda, istendiginde taraflarin karsilikli mutabakatlari
ile berabere icra edilecek Ar-Ge faaliyetleri, egitim-6gretim, staj ve is yeri egitimi alanlarinda isbirligine
iliskin sorumluluklari, ilke ve esaslar1 belirlemek, yiiriirliikkteki kanun, yonetmelikler ve ilgili mevzuat

gergevesinde, FIRMA ve UNIVERSITE arasindaki isleyis esaslarini olusturmaktir.

PROTOKOL KAPSAMI

MADDE 3 — UNIVERSITE ile FIRMA’nin isbirligini giiglendirmek ve uygulanabilir sonuglarin
sanayiye aktarimini saglamaya ydnelik olarak “Isbirligi Sekilleri” basligi altinda toplanan ve asagida
tanimlanan, AR-GE kapsamina giren konularda yapilacak/yapilabilecek isbirliginin genel gergevesini

belirler.

ISBIRLIGI SEKILLERI
MADDE 4 — isbirligi Cerceve Protokolii, yiiriirliige girdigi tarihten itibaren agagida belirtilen

amaglari kapsar.

(1) FIRMA ve BOLUM iin birlikte ¢alisacag: tasarim ve Ar-Ge projelerinin kavram gelistirme,
teknolojik/teknik ve ekonomik yapilabilirlik etiidii, gelistirilen kavramdan tasarima gegis siirecinde yer

alan laboratuvar ve benzeri galismalar, tasarim, tasarim gelistirme ve tasarim dogrulama galismalari,

Sayfal/5



MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI - MIMSAN ENDUSTRI KAZANLARI SANAY1
VE TICARET A.S. ISBIRLIGi CERCEVE PROTOKOLU

miihendislik ve miisteri prototipi/deneme iiretimleri ve tip testlerin yapilmasi, asamalarini bir plan ve
biitge ¢ercevesinde gergeklestirebilir.
(2) FIRMA ve BOLUM’iin ortak ilgi alanlarinda TUBITAK, KOSGEB, Bilim, Sanayi ve

Teknoloji Bakanlig1 projeleri yiiriitiilebilir.

(3) FIRMA ve BOLUMiin birlikte belirleyecegi lisans bitirme galigmalari ve lisansiistii tezleri,
Isbirligi Cergeve Protokolii kapsaminda gergeklestirilecek tasarim ve Ar-Ge projeleri veya FIRMA’nin

biinyesinde gergeklestirilen tasarim ve Ar-Ge projeleri temelinde yiiriitiilebilir.

(4) FIRMA calisanlarindan BOLUM biinyesinde lisansiistii egitim gérenler FIRMA tarafindan

dnerilen konularda tez ¢aligmalar1 danigman 6gretim iiyesinin onayi alinarak gerceklestirebilir.

(5) FIRMA tarafindan BOLUM ogrencilerine BOLUM staj ve is yeri egitimi prosediirleri

cercevesinde imkan saglanir.

(6) FIRMA tarafindan ihtiyag duyulan teknik konularda BOLUM biinyesindeki ilgili 6gretim

tiyelerince verilecek seminerler ¢ergevesinde egitim hizmeti alinabilir.

(7) FIRMA galisanlarinin  uzmanliklart gergevesinde BOLUM miifredatindaki derslere,

FAKULTE dekanliginin onayi ile seminer, sunum ve egitim ile katkida bulunmalari saglanabilir.

(8) FAKULTE biinyesinde diizenlenecek konferans, panel, sempozyum, kariyer giinleri vb.

etkinliklere FIRMA katilimc1 ve/veya dinleyici olarak davet edilebilir.

GENEL HUKUMLER
MADDE 5 — Damismanhk Hizmeti

FIRMA, BOLUM ile birlikte gergeklestirecegi Ar-Ge projelerinin belirlenmesi amaciyla gerekli
On ¢alismalar i¢in 6gretim iiyelerinden danismanlk hizmeti alabilir. Danismanlik hizmeti i¢in, FIRMA
ve UNIVERSITE isbirligi Cerceve Protokolii’niin maddelerine uyan, danismanlik hizmetini verecek

6gretim elemanlarini ve sartlari belirleyen bir sdzlesme hazirlanir ve FIRMA ile ilgili 6gretim iiyeleri

arasinda imzalanir.

MADDE 6 — (1) Ar-Ge Cahismalar1 Kapsamindaki Sozlesmeler

(a) FIRMA ve BOLUM iin birlikte gergeklestirecekleri her bir tasarim ve Ar-Ge projesi igin,
Isbirligi Cergeve Protokolii’niin maddelerine uyan, Ar-Ge projesinde gorev alacak kisileri ve isbirligi

sartlarini belirleyecek bir S6zlesme hazirlanir ve imzalanir.
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MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI - MIMSAN ENDUSTRI KAZANLARI SANAYI]
VE TICARET A.S. iSBIRLIGIi CERCEVE PROTOKOLU

(b) FIRMA ve UNIVERSITE arasinda Isbirligi Cerceve Protokolii’niin maddelerine uyan, Ar-
Ge ¢alismalan siiresince elde edilen ¢iktilarin, bilimsel yayin ile fikri ve sinai haklarini belirleyen bir

Sozlesme hazirlanir ve imzalanir.

MADDE 7 - (1) Lisans Bitirme Caliymasi, Lisansiistii Tezlerinin Ar-Ge Projeleri Temelinde

Yapilmasi

(a) FIRMA’nin faaliyet alanini ilgilendiren bir konuda yapilmasi planlanan lisans bitirme
calismalari ve lisansiistii tezleri, FIRMA ve danigman 6gretim iiyesinin onayr alinarak, UNIVERSITE

Lisans ve Lisansiistii Yonetmelikleri ¢er¢evesinde belirlenir ve yiiriitiilir.

(b) FIRMA ve UNIVERSITE isbirligi Cerceve Protokolii’niin maddelerine uyan, lisans bitirme
ve lisansiistii tez ¢alismalar: siiresince elde edilen ¢iktilarin, bilimsel yayin ile fikri ve sinai haklarini

belirleyen bir Sézlesme hazirlanir ve imzalanir.

MADDE 8 — (1) Staj ve Is Yeri Egitimi

(a) FIRMA, staj kapsaminda saglayacag: belirli bir kontenjani FAKULTE’ye bildirir. BOLUM
tarafindan staj sartlarini saglayan ogrenciler FIRMA’ya yonlendirilir. FIRMA ile yiiriitiilecek staj
programi FAKULTE nin ilgili ySnergeye uygun bir bigimde yapilir.

(b) FIRMA, is yeri egitimi kapsaminda saglayacagi belirli bir kontenjanit FAKULTE’ye bildirir.
BOLUM tarafindan is yeri egitimi sartlarmi saglayan dgrenciler FIRMA’ya yonlendirilir. FIRMA ile
yiiriitiilecek is yeri egitimi programi FAKULTE nin ilgili yénergeye uygun bir bicimde yapilir.

IZLEME VE RAPORLAMA

MADDE 9 — BOLUM tarafindan belirlenen bir ogretim elemani, FIRMA ve UNIVERSITE
Isbirlizi Cerceve Protokolii kapsaminda gergeklestirilecek siireglerin izlenmesi ve raporlanmasinda
sorumlu olacaktir. FIRMA ve BOLUM arasinda yilda en az 2 defa ilgili igbirliklerini degerlendirmek

lizere toplantilar gerceklestirilir.

GIZLILIK, YAYIN, FiKRi VE SINAf HAKLAR

MADDE 10 - Isbirligi Cerceve Protokolii’niin niteligi sebebiyle projelerde gizlilik ile ilgili siireg
net olarak belirtilmemis olup, FIRMA ve UNIVERSITE isbirligi ile ortaya ¢ikan proje sonuglarinin 3.

sahislara ifsa edilmesiyle ilgili tiim diizenlemeler ilgili S6zlesme’de mutabakat altina alinir.

MADDE 11 — (1) Taraflar Sézlesme’lerle belirlenen sartlar gergevesinde, galisma kapsamindaki
ticari sirlar1 ve gizli bilgileri asagida belirtilen kisi ve kuruluslar haricine ifsa etmemeyi kabul ve beyan

eder:
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(2) Taraflarin bu g¢alismalarinin saglanabilmeleri ig¢in bagli bulunduklar1 kuruluslarda bilgi

vermek zorunlulugunda olduklari kisiler,
(3) Fikri ve sinai haklarin korunmasi ile ilgili belgelerin alinmasi i¢in bagvurulacak kisiler,
(4) Yasal zorunluluk altinda bildirimde bulunulmasi gerekebilecek devlet kuruluslari.

MADDE 12 - isbirligi Cerceve Protokolii kapsaminda yiiriitiilen lisansiistii tez caligmalari ilgili
enstitiiye tesliminden once, ticari sirlar ve gizli bilgiler kapsaminda FIRMA tarafindan incelenerek,

gerekli goriilen degisiklik/diizeltme onerileri karsilikli degerlendirilir.

MADDE 13 — Isbirligi Cerceve Protokolii kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin uygulanmasi
sirasinda lisans/lisansiistii 6grencisi ve/veya ogretim elemanmnin katkisi ile ortaya ¢ikacak her tiirlii
bulus(lar) igin yapilacak patent, faydali model ve endiistriyel tasarim tescili basvurularina FIRMA ve
UNIVERSITE tarafinda birlikte karar verilir. FIRMA ve UNIVERSITE tarafindan basvuru yapilacak
patent, faydali model ve endiistriyel tasarim tescili i¢in bulug sahiplerinin bulusa katki oranlari, kullanilan

laboratuvar altyapisi, is giicii ve diger faktorleri gz 6niine alinarak belirlenir.

PROTOKOLDE DEGISIKLIK YAPILMASI

MADDE 14 — Isbirligi Cerceve Protokolii ve Sézlesmelerinde yapilacak degisiklikler FIRMA
ve BOLUMiin yazili mutabakatina baglidir.

PROTOKOL SURESI VE FESIH
MADDE 15 — (1) Isbu protokol imzalandig tarihte yiiriirliige girer.

(2) isbu protokol 2 (iki) y1l siiresince gegerli olacaktir. Siire bitiminde taraflardan biri yazil1 olarak

protokoliin sona erdigini bildirmedigi takdirde protokol 2 (iki) y1l siire ile uzar.

(3) Taraflardan birinin isbu protokolde yer alan yiikiimliiliklerden herhangi birisini yerine
getirmemesi ve diger tarafin yazili ihtarima ragmen gerekli diizeltmeleri yapmamas: halinde, diger taraf
ihlalde bulunan tarafa 30 (otuz) giin 6nceden yazili bildirimde bulunmak kosuluyla tek tarafli olarak ve
ihlalde bulunan tarafa karsi higbir yiikiimliiliik altina girmeksizin protokolii feshetme hakkina sahip

olacaktir.

(4) Isbirligi Cer¢eve Protokolii kapsaminda yiiriitiilen Ar-Ge ¢alismalar1 ve tezler belirli bir siire

ile sinirlandirilmamis olup, her bir faaliyetin siiresi, ilgili S6zlesme’de mutabakat altina alinir.
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(5) Isbirligi Cerceve Protokolii’niin herhangi bir sekilde sona ermesi halinde de bu protokole
bagli olarak yapilan Sozlesme’lerdeki ticari sirlarin korunmasina ve gizlilik esaslarma iligkin hiikiimler

gegcerliligini korur.

(6) Isbirligi Cerceve Protokolii siiresi, yiiriirlikte olan Sézlesme’lerin gegerlilik siiresinden 6nce

sonlandirilamaz.

UYUSMAZLIKLARIN COZUMU VE UYGULANACAK HUKUK

MADDE 16 — lsbirlizgi Cerceve Protokolii ve Sézlesme’lerinin uygulanmasinda ¢ikacak
uyusmazliklarda Malatya Mahkemeleri ve icra Miidiirliikleri yetkilidir.

YURURLULUK
MADDE 17 — Bu protokol kapsaminda;
(1) UNIVERSITE tarafindan yapilacak islerin koordinasyonu BOLUM tarafindan,

(2) FIRMA tarafindan yapilacak islerin koordinasyonu ise Abdullah OZTEKIN tarafindan

yiritiliir.

(3) 17 (on yedi) maddeden ve 5 (bes) sayfadan olusan isbu Isbirligi Cerceve Protokolii, FIRMA
ve UNIVERSITE tarafindan okunmus, anlasilmis ve serbest irade beyanlariyla, 30/05/2024 tarihinde 2

(iki) niisha olarak yetkililerce imzalanmistir.

TARAFLAR
30/05/2024 30/05/2024
UNIVERSITE
Adina
ZnWN]&HAN T\ f. Df. Recep BENTLI
MIMSAN Grfip Yonetim Kurulu Baskani Malgtya Turgut Ozal Universitesi Rektorii
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